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Roma, 13/04/2023

Al Capo di Stato Maggiore dell’ Aeronautica Militare
V.le dell’Universita, 4

00186 =ROMA =
stataereo(@postacert.difesa.it

Oggetto: diritto dei VFP1 e in Rafferma al recupero della giornata lavorativa per

Pattivita prestata nelle giornate festive.

Ill.mo Sig. Capo di Stato Maggiore,

la presente per segnalare alla S.V. una problematica attinente al personale

appartenente ai VFP1 impiegato nelle giornate festive.

In via preliminare, si ritiene opportuno evidenziare che I’articolo 3, comma 1,
lettera q), numero 2), della Legge 5 agosto 2022, n. 119, ha introdotto il comma 3-bis
all’articolo 1501 del c.o.m., stabﬂendo che ' “I volontari in ferma prefissata che
prestano servizio nei gtorm | festivi di cui al comma 3 hanno diritto al recupero della

Sfestivita”.

\

Tale disposizione normativa ¢ evidentemente applicabile ai VFP1 e in Rafferma .
che rientrano nella fattispecie indicata, anche in virti del comma 9 dell’articolo 2198 bis
c.o.m, in ragione del quale “Ai volontari di cui al presente articolo [VFP1 e in
Raffermal, si applicano le disposizioni del presente codice riferite ai volontari in

ferma prefissata senza ulteriori specificazioni”.



Cid premesso, e tenuto conto’che risulta a questa O.S. che lo Stato Maggiore
dell’Esercito ha gia provveduto ad emanare disposizioni in merito, 1’associazione
U.S.A.MI. Aeronautica chiede alla S.V. di promuovere gli atti necessari affinché siano

attuate le disposizioni sopra richiamate e, pertanto, venga esteso ai VFP1 ¢ in Rafferma

1l diritto al recupero della festivitd quando prestano servizio nei giorni festivi, anche i

relazione alle attivita lavorative gia svolte in tali giornate.

U.S.A.MIL Aeronautica si rende in ogni caso disponibile ad un incontro con la

S.V. per la trattazione della problematica in argomento.

Con osservanza.
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